EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Viténia (ES), Segunda-feira, 14 de Maio de 2012

Art. 1° - A Comissdo de Avaliacio
Imobiliaria-CAI, instituida pela
Portaria 562-S, de 21 de setembro
de 2010, passa a ser integrada
pelos seguintes membros:

Thomas Felipe Dieter - Presidente
Anderson Fonseca Figueiredo -
Membro
Claudia Godoy da Rocha Micchi -
Membro
Flavia Pulcheri Ribeiro - Membro

Henrique Gongalves Pereira-
Membro
Isménia Schaeffer Freitas-
Membro

Louise Bussolotti - Membro
Rafael de Oliveira Fontes - Membro
Rodolpho Torezani Netto - Membro

Art. 20- Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em
contrario, em especial as demals
portarias de nomeacdo da CAIL
Vitéria, 11 de maio de 2012.
JOSE EDUARDO PEREIRA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos- Respondendo

Portaria no 24-R, de 11/05/2012
O SECRETARIO DE ESTADO DE
GESTAO £ RECURSOS
HUMANOS, no uso de suas
atribuicbes legais, e considerando
o disposto no Decreto n® 2340-R,
publicado em 27 de Agosto de
2009, que institui o Sistema
Integrado de Gestdo
Administrativa no ambito do Poder
Executivo do Estado do Espirito
Santo,

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado até 25 de
Maio de 2012 o prazo para
lancamento no Médulo de
Convénios do Sistema Integrado
de Gestdo Administrativa - SIGA
de todos os convénios oriundos de
propastas encaminhadas por entes
publicos a partir de 19/09/2011.

Art. 2° Os orgdos e entidades
autorizados pela Portaria n© 92-R,
de 6 de Dezembro de 2011 e pela
Portaria n® 95-R, de 14 de
Dezembro de 2011, deverdo
efetuar os lancamentos dispostos
nestas Portarias no prazo
estabelecido, para fins de
atendimento ao Decreto n® 2.737-
R, de 19 de abril de 2011.

Art. v Revogam-se as
disposicbes em contrério.
Vitoria, 11

de maio de 2012.

JOSE EDUARDO PEREIRA
Secretdrio de Gestdo e Recursos
Humanos-Respondendo

Protocolo 37662

EDITAL SEGER N° 09/2012

A SECRETARIA DE ESTADO DE
GESTAO E RECURSOS HUMANOS
- SEGER, no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando
0 teor do edital n® 002/1993 que
deflagrou o concurso de
Investigador de Policia - PC-ES;

CONSIDERANDO as inimeras
demandas judiciais, objeto do
referido concurso;

CONSIDERANDO a necessidade
de dar efetividade ao disposto na
Lei n® 9.656/2011 que dispde sobre
a criacdo de cargos na estrutura
da Policia Civil do Estado do
Espirito Santo;

CONSIDERANDO o procedimento
estabelecido em Portaria
Conjunta, editada com a
Procuradoria Geral do Estado -
PGE no. 544-S, de 03 de agosto
de 2011, que convocou os
candidatos, em favor dos quais o
Poder Judicidrio proferiu decisbes,
sentencas ou acérddos com
reconhecimento de direito
subjetivo de nomeacdo e posse no
cargo de Investigador de Policia
Civil, para firmar Termo de
Compromisso, nos moldes da Lei
em referéncia;

CONSIDERANDO o disposto no
Art. 39 da Lei n°® 9656/2011 que
versa sobre a necessidade de nova
Investigacdo social, prevista no
artigo 22, 1I, da lei Complementar
ne 04 de 15/01/1990, por razio do
Interregno desde a realizacio das
etapas do concurso;

CONSIDERANDO as medidas
adotadas por parte da Policia Civil
do Estado do Espirito Santo, que
avaliou candidatos que assinaram
Termo de Compromisso apds a
conclusdo das primeiras
investigacdes, em razdo da
publicacdo do Edital SEGER n° 05/
2012.

RESOLVE:

INCLUIR no Edital SEGER No 32,
de 30 de novembro de 2011,
publicado em 1° de dezembro de
2011, os candidatos abaixo
relacionados, uma vez que os
mesmos foram recomendados na
Investigacdo Social realizada pela
Palicia Civil:

PROCESSO N° 024.11.011964-1
FERNANDA FERNANDES FREITAS
HERMELANDO MODENESE JUNIOR

Vitéria, 11 de maio de 2012.

JOSE EDUARDO PEREIRA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanes - respondendo

Protocolo 37712

ERRATA

Ata de Registro de Preco n®
009/2011

Reportando-nos ao Resumo da Ata
de Registro de Preco n® 009/2011,
Processo n.9 5454905172011,
publicado no Didrio Oficial no dia
23/11/2011, retificamos:

Onde se |&:
“Lote 10 - item 153 - PAPEL
CARBONO CcCoOMUM ;

APRESENTACAO: FOLHA 1 FACE
; GRAMATURA: 26 G/M? ; COR:
PRETA ; DIMENSAO: 210X297

MM ; UNIDADE DE
FORNECIMENTO: CAIXA 100 FL.
Empresa Vencedora: Renan da
Silva Carrijo - Produtos e Escritério
- ME.

Valor Unitario:
{duzentos reais), a
Marca: CONCEPT".

R$ 200,00
caixa,

Leia-se:

“Lote 10 - item 153 - PAPEL
CARBONO COMUM;
APRESENTACAO: FOLHA 1 FACE
i GRAMATURA: 26 G/M2 ; COR:
PRETA ; DIMENSAO: 210X297
MM H UNIDADE DE
FORNECIMENTO: CAIXA 100 FL.
Empresa Vencedora: Renan da
Silva Carrijo - Produtos e Escritério
- ME.

Valor Unitario: R%
{dezenove reais e
centavos), a caixa.
Marca: CONCEPT".

19,90
noventa

Vitoria, 11 de maio de 2012,

JOSE EDUARDO PEREIRA
Secretédrio de Estado de Gestdo e
Recursos Humanas - R
Protocolo 37572

CONFIRMACAO DE PENALIDADE

A Secretaria de Estado de Gestdo
eRecursos Humanos - SEGER, com
base no processo n® 44277237 DS/
PMES nos termos do Artigo 87,
inciso III da Lel n.® 8.666/93,
consenante com Art. 93, §3° da
Portaria SEGER/PGE/

SECONT n®049-R, de 24/08/2010,
torna piblica a CONFIRMACAO
DE PENALIDADE de impedimento
de licitar e contratar com o Estado
do Espirito Santo, pelo prazo de 2
(dois) anos, aplicada & empresa
POTENCIAL DISTRIBUIDORA DE
ELETRO ELETRONICOS LTDA
(CNPJ: 10.288.094/0001-08)
pela Diretoria de Saude da Policia
Militar do Estado do Espirito Santo,
em decorréncia de irregularidades
ocorridas  ao Pregdo Eletrdnico n®
073/09, estendendo os efeitos
perante a Administracdo Plblica
Estadual.

Vitéria, 11 de maio de 2012.

JOSE EDUARDO PEREIRA
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - SEGER
(respondendo)

Protocolo 37698

RESUMO DE TERMO SUSPENSAO

Processo: 5044573172010
Contrato n@.: 025/2010

Resumo de Termo de Suspensdo
ao Contrato n® 025/2010 que entre
si celebram a Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER e a Fundacdo Getllio
Vargas - FGV.

Objeto: O presente instrumento
tem como objeto a suspensio do
prazo de execucdo contratual no
periodo de 01 de maio de 2012 a
31 de margo de 2013, bem como
a prorrogacdo do prazo de vigéncia

contratual, por um periodo de 12
(doze) meses a contar de 19/07/

2012, podendo ser prorrogado, nos
termos do Art. 57 da Lei B.666/93

Vitéria, 11 de maio de 2012

José Eduardo Pereira
Secretdrio de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - Respondendo

Protocolo 37453

RESUMO DE TERMO ADITIVO

Processo: 38902281
Contrato n°.: 015/2008

Resumo do Quarto Termo Aditivo
ao Contrato n® 015-2008 que entre
si celebram a Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos
SEGER e a empresa Schuliz
Comércio e Servico Ltda-ME.

Objeto: O objeto do presente
instrumento é a prorrogacio do
prazo de vigéncia contratual, por
um periodo de 12 (doze) meses a
contar de 27/05/2012, podendo ser
prorrogado, nos termos do Art. 57
da Lei B.666/93,
w

Vitoria, 11 de maio de 2012.

José Eduardo Pereira
Secretdrio de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos - respondendo

Protocolo 37597

Escola de Servico Piblico
do Espirito Santo - ESESP

Resumo do Contrato de Prestacdo
de Servigos Técnicos Profissionais
N.© 080/2012.

Objeto: Prestacdo de Servigos
Técnicos Profissionais para atuar
como Facilitador/Instrutor no
Curso de Formacdo Inicial dos
Agentes Comunitédrios de Satde do
Estado do Espirito Santo - ACS.
Contratado / Periodo / Valor Total
Giovana Seabra Ramalho /
14.05.12 a 31.08.12 / R$ 2.700,00
Dotacdo Orgcamentéria: Atividade
4703FI0099 - Elemento de despesa
3.3.90.36 - Fonte 0134 - Proc.
57580456

Vitéria, 11 de maio de 2012,
Maria Luiza dos Santos Vellozo
Diretora Presidente / ESESP

Protocolo 37400
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